Ярославская транспортная прокурора разъясняет:
внесены изменения в Трудовой кодекс Российской Федерации
Федеральным законом от 19.11.2021 № 373-ФЗ внесены изменения в статью 263 Трудового кодекса Российской Федерации.
Изменения направлены на расширение трудовых гарантий лицам с семейными обязанностями и предусматривает установление коллективным договором для работника, осуществляющего уход за членом семьи или иным родственником, являющимися инвалидами I группы, права на ежегодный дополнительный отпуск без сохранения заработной платы в удобное для работника время продолжительностью до 14 календарных дней.
Федеральный закон вступил в силу 30.11.2021.
Помощник прокурора 
юрист 2 класса                                                                                                    М.Е. Юрчук
